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SETUBAL

Introdugao

A APPDA-Setubal & uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social (IPSS), publicada no Digrio da
Republica, Série lll, n® 97, de 19 de maio de 2005, e reconhecida pelo INR, |.P. como ONGPD. Tem como
missao criar um projeto de vida com qualidade e dignidade para as pessoas com Perturbacéo do Espetro do
Autismo (PEA), suas familias e outros cuidadores, promaovendo e defendendo os seus direitos, de forma a
tornar a sociedade mais consciente da solidariedade inclusiva e da cidadania ativa. Os seus valores
assentam em promover o respeito pela diferenca e dignidade das pessoas com PEA, a inclusao, a nao
discriminacéo, a solidariedade e o associativismo.

No ambito do Estatuto das Instituigoes Particulares de Solidariedade Social e dos Estatutos da APPDA-
Setubal, apresenta esta Diregdo um reporte técnico e financeiro referente ao ano de 2024, de analise e
avaliagdo do desenvolvimento da atividade da associagdo. Neste relatorio explanam-se as vérias atividades
desenvolvidas durante o ano de 2024 pela APPDA-Setibal, enquanto se reflete sobre os desafios em
conseguir um suporte de rede e parcerias basilares para o desenvolvimento do seu trabalho. Nesta
sequéncia, descrevem-se 0s resultados alcangados ao longo do ano, dando cumprimento aos objetivos
definidos previamente no Plano de Agao para o exercicio de 2024, justificando igualmente 0s seus desvios.
Apresentam-se igualmente as demonstragdes financeiras com informagdes sobre o desempenho
economico e a posigao financeira da APPDA-Setdbal em 2024,

A gestao téenica e financeira é de vital importancia para o crescimento da associagéo, sendo fundamental
manter o registo técnico, financeiro e contabilistico atualizado, pois s6 desta forma € possivel realizar uma
avaliacdo rigorosa e reajustes, quando necessdrio. As constantes limitagdes ao nivel financeiro colocam, por
vezes, a associagdo num cendrio de grande dificuldade, obrigando a um permanente acompanhamento e
monitorizagéo dos servigos e atividades desenvolvidas.

O trabalho desenvolvido pela APPDA-Setubal, ao longo dos seus 19 anos, assenta na Declaragcao dos
Direitos Humanos, na Convencao sobre os direitos das pessoas com deficiéncia e na carta dos Direitos das
Pessoas com Autismo. Vai ao encontro da sua missao, visao, valores e objetivos, com vista & defesa dos
direitos consagrados na lei e & melhoriada qualidade de vidadas pessoas com PEA e seus
significativaos, com a visdo de promover um apoio de exceléncia as pessoas com autismo ao longo da sua
vida e aos seus significativos.

Pretendemos continuar a crescer, melhorar e aumentar as nossas respostas, garantindo que a mesma €
adequada as necessidades dos clientes e promovendo parcerias/articulagdo permanente com a
comunidade, numa légica de trabatho em rede, sempre em prol dos direitos das pessoas com PEA e da
sua inclusdo na sociedade.

A inclusdo das pessoas com PEA estd assente nos principios do trabalho desenvolvido pela APPDA-
Setdbal. Assumindo os seus compromissos e fiel aos seus valores e principios a APPDA-Settibal desenvolve
o0 seu trabalho no &mbito da reabilitagdo e da inclusdo e reforga a cada ano a sua rede de parcerias, de forma
a enriquecer e diversificar a sua intervencdo. No ano de 2024, o trabalho desenvolvido foi nesse sentido,
entregando diversas candidaturas de projetos que nos permitiram receber algum financiamento para a
implementacgéo das nossas atividades.

Em 2024 o acordo de cooperagido com o Centro Distrital de Seguranca Social de Setubal para o Centro
de Atendimento, Acompanhamento e Reabilitacdo Social para Pessoas com Deficiéncia e Incapacidade
(CAARPD) foi tipificado e enquadrado na area do atendimento e acompanhamento, no dmbito da
candidatura ao PROCOOP, realizada em 2023, iniciando nesta modalidade no més de agosto.
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Foi também muito importante a continuagdo do protocolo de colaboragdo com a Camara Municipal de
Sesimbra que comparticipa financeiramente a associacéo no desenvolvimento de servigos e atividades e no
arrendamento do espago da Quinta da Conde. No ano de 2024 foi assinado um protocolo com a Camara
Municipal de Setibal, de forma a apoiar a associagdo no desenvolvimento de servicos e atividades e no
arrendamento do espaco onde a associacdo esta sediada.

De referir que no ano de 2024, a APPDA-Setubal obteve a licenga de utilizacao CasaAzul, por parte da
Cémara Municipal de Sesimbra e solicitou 3 Seguranca Social a deslocalizagdo da resposta social de
CAARPD, estando a aguardar resposta por parte desta entidade.

Como particularmente relevante para a APPDA-Setubal ressalvamos a iniciativa “Hora Silenciosa” em
parceria com o Centro Comercial Alegro de Setubal e o Centro Comercial Alegro do Montijo, que tem
como principal objetivo promover a inclusdo social e contribuir para uma maior consciencializagdo da
poputacdo sobre esta condigdo. Todos os domingos, durante a primeira hora de funcionamento, das 10h as
11h, o centro tera diversas iniciativas para permitir uma visita mais tranguila, proporcionando um ambiente
tranguito e acolhedor para receber pessoas com PEA. Diversas lojas do centro comercial ja aderiram a esta
iniciativa, inclusivamente o hipermercado AUCHAN, garantindo condigfes que permitem a diminuigao do
output sensorial as pessoas com autismo. Pretendemos continuar a consciencializar para esta problematica,
e alargar este dia e hora, assim como chegar a mais locais. Destacamos também a “Hora Tranquila” em
parceria com o RioSul Shopping, gue consiste na implementacao de algumas adaptagoes do funcionamento
normal do RioSul Shopping, todos os dias, entre as 10h00 e as 11h00. Durante este periodo havera reducao
da intensidade das luzes, interrup¢do do sistema de som ambiente e disponibilizagao de auscultadores
antirruido.

Salientamos também a permanéncia no BNI - Atlantico, um grupo de empresérios do distrito de Setubal,
que retine semanalmente, com o objetivo de dar a conhecer o seu trabalho, apresentar as suas necessidades
e potenciar sinergias entre as empresas de forma a elencar mais parcerias. O BNI - Business Network
international foi fundado nos Estados Unidos em 1985 e fornece um ambiente positivo, estruturado e
profissional para o desenvolvimento e troca de referéncias de negécios de gualidade. E a maior e mais bem-
sucedida organizacéo de referéncias de negécios do mundo. O principio bésico da organizacéo assenta na
construcao de relagdes de confianga em ambiente estruturado e profissional, promovendo a criacao de
negocios entre todos 0s seus membros.

Ressalva-se que no Ambito do RGPD - Regulamento Geral de Protecdo de Dados, a APPDA-Setubal
empenhou-se em continuar a cumprir com todas as diretrizes legais e medidas implementadas
internamente, gue garantam um elevado nivel de protecao e confidencialidade dos dados pessoais e
sensiveis a gue os colaboradores da APPDA-Setubal tém acesso, respeitantes ao desenvolvimento das suas
fungoes.

Apds mais um ano de muitos desafios e conquistas ndo podemos deixar de agradecer a todos os associados
gue continuam a confiar no nosso trabalho, a todos os parceiros da comunidade e mecenas gue
colaboraram ativamente na prossecucao dos objetivos da associac8o e aos nossos colaboradores pelo
empenho, dinamismo e profissionalismo para continuar a dar uma resposta de exceléncia as pessoas com
PEA e suas familias, reiterando, desta forma, 0 nosso compromisso de continuar a lutar pela defesa dos
direitos das pessoas com PEA e sua plena inclusdo na sociedade.
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Corpos Gerentes da APPDA-Settibal - quadriénio 2021-2024

Assembleia Geral

Presidente - Paulo Jorge Henriques Anacleto
12 Secretaria — Clara Maria Lampreia Emidio

23 Secretdria — Sflvia Cristina dos Santos Martins Tapadas

Diregao

Presidente - Jorge Manuel Martins Bernardo
Vice-Presidente — Carmen de Lurdes de Jesus Cristino
Tesoureira— Helena Isabel Pereira Romeiro
Secretaria - Vera Lina dos Santos Correia Gomes
Vogal - Olga Maria Martins Belo

Suplente — Luis Filipe Correia Borges

Suplente — Neusa Santiago Pereira

Conselho Fiscal

Presidente — Délia Maria Curto Nunes Lopes
12 Vogal — Maria Manuela Capela Cucharra
23 \ogal — Mdnica Isabel Brito Pereira

Suplente — Esmeralda do Rosario Sobral Anacleto

No dia 15 de dezembro de 2024 realizaram-se as eleicOes para os Corpos Gerentes da APPDA-Settibal para
0 quadriénio 2025-2028. Deu entrada nos semvigos centrais da APPDA-Setubal uma lista candidata, tendo
sido eleita com 23 votos, ndo se registando votos brancos ou nulos.
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Objetivos Gerais e Especificos - Desenvolvimento da Atividade

Durante o ano de 2024 a APPDA-Settibal desenvolveu o seu trabalho em prol das pessoas com PEA e suas
familias, com a finalidade de apoiar 0 seu processo de desenvolvimento e reabilitagdo e inclusdo na
sociedade, de acordo com as suas necessidades e especificidades. Todo 0 nosso trabalho € realizado,
sempre que possivel, com parcerias da comunidade e tendo como base os principios da Convengéo sobre
os Direitos das Pessoas com Deficiéncias da ONU, ratificada por Portugal.

Neste ano de 2024 o acordo de cooperacédo com o Centro Distrital de Seguranca Social de Settibal para
o Centro de Atendimento, Acompanhamento e Reabilitagdo Social para Pessoas com Deficiéncia e
Incapacidade (CAARPD) foi tipificado e enguadrado na area do atendimento e acompanhamento, sendo
que a partir de agosto de 2024 os servicos da APPDA-Setlbal estio assentes em 2 centros:

%+ Centro de Atendimento, Acompanhamento e Reabilitagdo Social para pessoas com Deficiéncia e
Incapacidade - CAARPD
o Realizacao do atendimento e acompanhamento psicossocial 8s pessoas com PEA e suas familias;
o Realizacéo de Agdes de Competéncias Parentais;
o Realizacao de agoes de formacgao e sensibilizacgao.

+» Centro de Competéncias para o Autismo

o Realizagao de terapias especializadas (terapia da fala, psicologia, psicomotricidade...);

o Realizacao de avaliacOes de despiste de diagnostico, perfil de competéncias, de desenvolvimento e
de terapia da fala;
Natagao Adaptada;
Musica;
Dinamizagao de atividades de promocao de competéncias para as pessoas com PEA e suas familias;
Oficinas de Promogao de Competéncias.

c O o ©

O relatorio de atividades de 2024 tem por base os objetivos gerais e especificos definidos no Plano de Agao
para o exercicio de 2024 e assenta em 6 eixos estratégicos principais:

Clientes o
Sociais
Financeiro
Recursos
mancs Comunicagao
Parcerias

No Plano de Acao para o exercicio de 2024 foram propostos 12 objetivos estratégicos, e 34 objetivos
especificos, espelhados nos 6 eixos estratégicos principais.

No ambito organizativo, toda a intervencao tem por base os indicadores de diagndstico e necessidades dos
seus clientes, visando a sua satisfagdo. Assim, tendo em consideragao as respostas sociais, 0s servigos e
atividades desenvolvidas pela APPDA-Setubal, o sistema de monitorizagéo, avaliagdo e melhoria continua
interna, especificam-se seguidamente as agdes concretizadas ao longo do ano de 2024.
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OBJETIVO ESTRATEGICO
1. PROMOVER SERVICOS E RESPOSTAS DE CAPACITAGAO, REABILITACAO E INCLUSAO

OBJETIVO ESPECIFICO 1.1:
REALIZAR O ATENDIMENTO AS PESSOAS COM PERTURBACOES DO DESENVOLVIMENTO E PEA E SUAS FAMILIAS

O servico de Atendimento da APPDA-Setibal pretende informar, orientar e apoiar as pessoas com
perturbagbes do desenvolvimento e PEA e suas familias, de uma forma holistica e sistémica, tendo por base
todos os contextos de vida em que a pessoa estd inserida, garantindo respostas adequadas e ajustadas as
suas principais necessidades. Este € um servigco fundamental para atender as necessidades da pessoa com
PEA e da familia, principalmente na fase inicial do diagnostico, que é quando necessitam de mais apoio,
orientacdo e aconsethamento, tendo como premissa dota-las de capacidade e competéncias necessarias
para se constituirem atores ativos do seu proprio processo de desenvolvimento & inclusao.

O primeiro contacto com as pessoas com PEA e suas familias, bem como o acompanhamento social é
realizado pela equipa de Servico Social da APPDA-Setubal. Os atendimentos posteriores sdo realizados em
conjunto com o servigo de Psicologia e, mediante as necessidades apresentadas previamente pela familia,
com o servigo de Terapia da Fala e/ou Psicomotricidade.

OBJETIVO ESPECIFICO 1.2:
REALIZAR O ACOMPANHAMENTO AS PESSOAS COM PERTURBAGOES DO DESENVOLVIMENTO E PEA E SUAS FAMILIAS

Este servigo pretende atuar na drea da intervengdo com as pessoas com perturbagdes do
desenvolvimento e PEA e no acompanhamento familiar, com o objetivo de definir estratégias de
intervencao e promover o desenvolvimento de competéncias das pessoas com PEA, fomentando o seu
processo de desenvolvimento e incluséo.

Com este servigo, também se pretende promover o desenvolvimento das competéncias parentais que
permitam as familias implementar estratégias eficazes na educacéo e desenvolvimento das pessoas com
perturbacdes do desenvolvimento e PEA, melhorando a sua qualidade de vida. Neste seguimento, pretende-
se igualmente proporcionar um servigo de aconselhamento parental com o objetivo de orientar e aconselhar
0s pais em questdes relacionadas com o desenvolvimento e comportamento das pessoas com perturbacoes
do desenvolvimento e PEA, fornecendo metodologias e estrategias facilitadoras, tendo em consideragao as
especificidades de cada pessoa, de forma a promover a melhoria da relacao entre pais e filhos e facilitar o
processo de compreensio e aceitacio do diagnostico, melhorar a relacédo entre pais e filhos e a sensagéo de
bem-estar e qualidade de vida pessoal e familiar destes pais e cuidadores.

No ambito do atendimento e acompanhamento realizado as pessoas com perturbagdes do
desenvolvimento e PEA e suas familias, guer de modo presencial, por meio telematico, correio eletronico
ou telefonicamente, a APPDA-Setubal contabilizou ao longo do ano de 2024 um total de 2843 contactos,
mais 391 que em 2023. Destes contactos, 215 correspondem a casos novos, registando-se menos 26
casos novos que em 2023, Neste ano, registaram-se também 16 reaberturas de processos. Como é possivel
verificar no gréfico n.° 1, em termos médios, foram efetuados 236.92 atendimentos e acompanhamentos
psicossociais por més, durante o ano de 2024.
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A maioria dos contactos realizados foram através de correio eletrénico, 53% como demonstra o grafico n.®
2, contudo o meio privilegiado de primeiro contacto das pessoas com PEA e/ou familias com a associacdo e
através do contacto telefonico. Posteriormente, procede-se a marcagao do atendimento presencial ou por
meio telemadtico, quando aplicével.

GRAFICO N.° 2 ~TIPO DE CONTACTO REALIZADO NOS ATENDIMENTOS E ACOMPANHAMENTOS

" Presencial
= On-line

B E-mail

» Telefdnico

Em 2024, apds o primeiro contacto, realizaram-se 80 atendimentos diretos, mais 17 que em 2023.
Relativamente aos atendimentos, 62 foram presenciais (37 na Sede em Settibal e 25 no CAARPD da Quinta
do Conde) e 18 foram realizados em modalidade on-line (Plataforma Zoom; WhatsApp).

Dos 80 atendimentos realizados, correspondente a 82 pessoas com PEA, 77% correspondem ao sexo
masculino e 23% ao sexo feminino, como se pode verificar no gréfico n.° 3, e a faixa etdria predominante é a
dos 0-5 anos, o que tem acontecido ao longo dos Gltimos 4 anos, como se pode verificar no grafico n.2 4.

GRAFICO N.® 3 - GENERO DAS PESSOAS COM PEA GRAFICO N.2 4 —FAixA ETARIA DAS PESS0AS cOM PEA
= 42
40 35
2 e 2
s 2O 2
20 ¥ 15151414
) 101

10 - 300 38 57 68587
6 - ||| sui2n miuiE
R O-5A 6-9A 10-14 A 15-17A 18-54 A

Masculing - Feminino 12020 2021 m2022 2023 m2024

Relatorio de Alividades 2024 Pagina ¢ de 34



ﬁﬁ%ﬁ

OBJETIVO ESPECIFICO 1.3:
REALIZAR 0 ACOMPANHAMENTO E SUPERVISAC AS PESSOAS COM PERTURBAGGOES DO DESENVOLVIMENTO E PEA, EM
ATIVIDADES SOCIALMENTE UTEIS E EM CONTEXTO DE TRABALHO - PROJETO VIDA ATIVA E ATELIERS FUNCIONAIS

Durante o ano de 2024, a APPDA-Setubal continuou a desenvolver o projeto “Vida Ativa”, )
que visa a promaogéao de iniciativas de empregabilidade e empreendedorismo para as pessoas  ; m
com PEA, e tem como objetivo de desenvolver as competéncias e habilidades das pessoas (v
com PEA e de as preparar para responderem as necessidades do mercado de trabalho, :
facilitando assim a sua integragao em atividades socialmente (iteis ou em contexto de trabalho.

Inserido neste projeto, a APPDA-Setibal continuou a realizar os Ateliers Funcionais - Promogédo de
Competéncias Funcionais para a Vida, uma resposta para jovens adultos com PEA, com o objetivo de
promover competéncias de autonomia pessoal e social, sociais e

emocionais, e trabalhar as atividades da vida diaria e estimulagao cognitiva. -, Y

Ao longo deste ano foram acompanhados um total de 4 jovens com PEA. L "H'“_mmmm_m

Realizamos a supervisdo de 1 jovem em contexto de trabalho, e demos TENTIBRALS FARE A VI3
resposta a 3 jovens nos Ateliers Funcionais.

OBJETIVO ESPECIFICO 1.4:

GARANTIR A CONTINUAGAC DE TERAPIAS ESPECIALIZADAS (PsICOLOGIA, TERAPIA DA FALA, PSICOMOTRICIDADE),
ASSIM COMO DAS AVALIAGOES ESPECIALIZADAS A PESSOAS COM PERTURBAGOES DO DESENVOLVIMENTO E PEA

Durante 0 ano de 2024 a APPDA-Setlbal continuou a realizar terapias especializadas, no ambito da
psicologia, psicologia do adulto, terapia dafala e psicomotricidade, com o objetivo de intervir nas dificuldades
das pessoas com PEA, estimular a aquisicdo de novas competéncias e/ou diminuicdo de comportamentos
desajustados, e de delinear intervengdes adequadas as suas particularidades, sempre de acordo com as
necessidades e expectativas definidas em conjunto com as familias. Ressalvamos que até jutho de 2024 o
CAARPD funcionou enquadrado na modalidade de “atendimento, acompanhamento e reabilitacdo” e a partir
de agosto na modalidade de “atendimento, acompanhamento”, ficando a drea da reabilitacdo e terapias
especializadas no Centro de Competéncias para o Autismo.

Concomitantemente, a APPDA-Setlbal continuou a realizar avaliagdes especializadas de despiste de
diagnostico, de perfil de competéncias e de desenvolvimento e de terapia da fala.

Ao longo do ano foi possivel continuar a acompanhar a maioria das pessoas com PEA gue acompanhavamos
em 2023, e foi ainda possivel iniciar novos casos para acompanhamento. Desta forma, como demonstra o
grafico n.? 3, o servigo de psicologia foi o que iniciou mais casos, seguindo-se a terapia da fala, servigos com
maior procura por parte dos pais para dar resposta as necessidades dos filhos.

GRAFICO N.© 5—-NUMERO DE CASOS INICIADOS

20
2 Fi 7
3
0]
Psicologia Terapia da fala Psicomotricidade Musica Natagao Ateliers
Adaptada Funcionais
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TERAPIA ESPECIALIZADA - PSICOLOGIA

No CAARPD, de janeiro a julho de 2024, a APPDA-Setlbal acompanhou um total de 12 pessoas com PEA,
num total de 212 sessodes em psicologia e psicologia do adulto, como demonstra a tabela n.° 1. Em termos
médios foram realizadas 30.29 intervengdes por més.

No dmbito do Centro de Competéncias para o Autismo, ao longo do ano de 2024, a APPDA-Settibal
acompanhou um total de 38 pessoas com PEA, num total de 835 sessdes em psicologia e psicologia do
adulto, como demonstra a tabela n.? 1. Em termos médios foram realizadas 69.58 intervengdes por més.

TABELA N.° 1 — NUMERO DE PESSOAS EM ACOMPANHAMENTO NO AMBITO DA PSICOLOGIA E PSICOLOGIA DO ADULTO E SESSOES

REALIZADAS
Total pessoas com Total sessbes
PEA
CAARPD 12 212
Centro de Competéncias 38 835
Total 50 1047

Em conjunto, ao longo do ano de 2024, nos dois centros, a APPDA-Setubal acompanhou um total de 50
clientes. Nos graficos n.° 6 e 7 é possivel verificar o nimero de pessoas acompanhadas mensalmente pelo
servico de psicologia e psicologia do adulto, bem como o nimero total de sessoes realizadas.

GRAFICO N.© 6= DISTRIBUIGAD MENSAL DO NUMERO DE PESSOAS EM ACOMPANHAMENTO E SESSOES REALIZADAS EM PSICOLOGIA
E PSICOLOGIA DO ADULTO, NO CAARPD
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GRAFICO N.° 7 - DISTRIBUIGAO MENSAL DO NUMERO DE PESSOAS EM ACOMPANHAMENTO E SESSOES REALIZADAS EM PSICOLOGIA,
NO CENTRO DE COMPETENCIAS PARA 0 AUTISMO
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TERAPIA ESPECIALIZADA ~ TERAPIA DA FALA

No CAARPD, de janeiro a julho de 2024, a APPDA-Setibal acompanhou um total de 3 pessoas com PEA,
num total de 56 sessGes em terapia da fala, como demonstra a tabela n.° 2. Em termos médios foram
realizadas 8 intervencoes por més.

No ambito do Centro de Competéncias para o Autismo, ao longo do ano de 2024, a APPDA-Settbal
acompanhou um total de 37 pessoas com PEA, num total de 584 sessoes em terapia da fala, como
demonstra a tabela n. 2. Em termos médios foram realizadas 48.66 intervengdes por més.

TABELA N.° 2— NUMERG DE PESSOAS EM ACOMPANHAMENTO NO AMBITO DA TERAPIA DA FALA E SESSOES REALIZADAS

Total pessoas com Total sessdes
PEA
CAARPD 3 56
Centro de Competéncias 37 584
Total 40 640

Em conjunto, ao longo do ano de 2024, nos dois centros, a APPDA-Setibal acompanhou um total de 40
clientes. Nos graficos n.® 8 e 9 é possivel verificar o nimero de pessoas acompanhadas mensalmente pelo
servigo de terapia da fala, bem como o nimero total de sessdes realizadas.

GRAFICO N.° 8 — DISTRIBUIGAO MENSAL DO NUMERO DE PESSOAS EM ACOMPANHAMENTO E SESSOES REALIZADAS EM TERAPIA DA
FaLa, nO CAARPD
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GRAFICO N.° 9 - DISTRIBUIGAQ MENSAL DO NUMERO DE PESSOAS EM ACOMPANHAMENTO E SESSOES REALIZADAS EM TERAPIA DA
FALA, NO CENTRO DE COMPETENCIAS PARA O AUTISMO
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TERAPIA ESPECIALIZADA ~ PSICOMOTRICIDADE l&P ;

No Centro de Competéncias para o Autismo, durante o ano de 2024, foram acompanhadas 14 pessoas
com PEA, num total de 210 intervengdes em psicomotricidade. Em termos medios foram realizadas 17.5
intervencdes por més.

No grafico n.° 10 é possivel verificar o nimero de pessoas acompanhadas mensalmente pelo servigo de
psicomotricidade, bem como o nlimero total de sessoes realizadas.

GRAFICO N.2 10 ~ DISTRIBUIGAO MENSAL DO NUMERO DE PESSOAS EM ACOMPANHAMENTO E SESSOES REALIZADAS EM
PSICOMOTRICIDADE, NO CENTRO DE COMPETENCIAS PARA O AUTISMO

¥
21 20 =3 i
18 i7 18 i7 i 16
8 8 8
i i i B RERE A R R
O C o o Q Q (2l o o o : o
ey o & o @ & & & o o 4 o
\;25-0 & o o t&@ L \3-\ \O \\} ‘;&(‘} \E}.\\'\ O\) N ég\\_ é\(\
& & _q\@" o

N° total de sessbes W N° de pessoas

AVALIAGOES

Durante o ano de 2024, a APPDA-Setubal realizou um total de 15 avaliagdes, de despiste de diagndstico,
perfil de competéncias ou de desenvolvimento. Estas avaliacfes sdo realizadas pela equipa de psicologia e
terapia da fala. Foram também realizadas duas avaliagoes especificas de Terapia da Fala.

No grafico n.° 11 € paossivel verificar que a maioria das avaliagdes sdo realizadas a pessoas do género
masculino. No ambito da terapia da fala, as avaliacoes foram realizadas a duas pessoas do género
masculino, conforme demonstra o grafico n.® 12.

GRAFICON.° 11— GENERO — AVALIAGAO DE DESPISTE DE GRAFICON.° 12— GENERO — AVALIAGAO DE TERAPIA DA FaLA
DIAGNOSTICO, DE PERFIL DE COMPETENCIAS OU DE
DESENVOLVIMENTO

Masculino Masculino

10; Feminino ] Feminino
100%
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Apods a anterior demonstrac&o e anélise de resultados dos diversos servigos e respostas de capacitagao,
reabilitagéo e inclusao disponibilizados pela APPDA-Setubal as pessoas com PEA e suas familias, sintetiza-
se na tabela n® 3 o nimero total de pessoas com PEA acompanhadas e o nimero de sessdes realizadas,
tanto pelos servigos do CAARPD, num total de 15 clientes, como pelo Centro de Competéncias para o
Autismo, num total de 117 clientes, sendo que ao longo do ano de 2024 a APPDA-Setubal deu respostaaum
total 126 clientes nos seus diversos servigos.

TABELA N.° 3 ~ DISTRIBUIGAO DAS PESSOAS COM PEA PELOS SERVICOS E NUMERO DE SESSOES REALIZADAS

Servigos N.° de pessoas Sessdes Sessodes Centro
com PEA CAARPD de Competéncias
Servigo Social - 2843 atendimentos e -
acompanhamentos
Avaliagoes 17 17
Psicologia 50 212 835
Terapia da Fala 40 56 584
Psicomotricidade 14 210
Projeto Vida Ativa e Ateliers Funcionais 4 27 41
Natacdo Adaptada 16 --- 123
Musica 21 467
Total (Nominal) 126 295 2277
2572

OBJETIVO ESPECIFICO 1.5:
DiNAMIZAR OFICINAS DE PROMOCAO DE COMPETENCIAS PARA AS PESSOAS COM PERTURBAGOES DO
DESENVOLVIMENTO E PEA

= Com o objetivo de dar resposta aos pais nos periodos ndo letivos, a APPDA-
Setubal dinamizou o projeto “Oficinas de Promogao de Competéncias - Férias de
Verao 2024", tendo como base um programa de desenvolvimento de capacidades
e competéncias sociais, culturais e desportivas, capacitando e conferindo as
pessoas com PEA as competéncias necessarias para se constituirem atores ativos
do seu processo de desenvolvimento e inclusdo na sociedade e promovendo os
direitos humanos das pessoas com deficiéncia.

As atividades realizadas tiveram um impacto bastante positivo nas pessoas com PEA e suas familias, na
medida em que se proporcionaram atividades uteis e experiéncias gratificantes, visando a inclusdo das
pessoas com PEA e aumentando as suas possibilidades de responder as exigéncias de uma vida o mais
autonoma possivel. Durante as atividades, foi possibilitada a aquisigao/desenvolvimento de competéncias
de autonomia, vida diaria, pessoais, sociais, culturais, psicomotoras, que se revela fundamental para
potenciar uma efetiva participacdo e inclusdo social. Ndo menos importante, € o impacto gerado na
sociedade com o desenvolvimento deste tipo de projetos. A filosofia deste projeto, assenta na promogao,
em condigoes de igualdade, de acesso aos servigos e equipamentos da comunidade, tanto ao nivel Widico,
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cultural ou social, promovendo, ndo s6, a inclusdo, como também a desconstrugéo de estereotipos que
estio associados as pessoas com PEA.

Este projeto foi cofinanciado pelo INR, IP - Instituto Nacional para a Reabilitagio com um valor de 1 665.85€,

e teve o apoio da Secil, Cdmara Municipal de Sesimbra, Cdmara Municipal de Setibal e Restaurante Don
Formozzini — Setubal.

Num primeiro momento, assumindo a auséncia ou o nimero reduzido de respostas sociais existentes nesta
area, reforgdmos, uma vez mais, o cumprimento da alinea d), n®5 do artigo 30° da Convencéo sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia. Promovemos, em razao de igualdade com os demais, a participacao
de jovens e adultos com PEA em atividades lidicas, recreativas e de lazer, no seu periodo de pausa letiva —
férias de verdo. Salienta-se que as atividades planeadas para este projeto tém sempre como grande objetivo
potenciar a presenca dos participantes deste projeto em locais da comunidade e acreditamos que, uma vez
mais, conseguimos promover a sua inclusdo e participagao efetivas. Concomitantemente, foi possivel
proporcionar o descanso dos seus cuidadores, tornando possivel dedicarem-se a outras atividades do seu
interesse, seja no Ambito pessoal, social ou profissional, melhorando desta forma a qualidade de vida e bem-
estar dos cuidadores.

TABELAN.° 4 - DADOS “INTERVIR — OFICINAS DE PROMOCAO DE COMPETENCIAS — VERAO”

Ned
Datas X Masculino Feminino Idades
participantes
19 a 30 de agosto 9 8 1 14-32 anos

= Dentro deste objetivo especifico, e também com o intuito de proporcionar o
descanso do cuidador, a APPDA-Setubal dinamizou as Oficinas de Promocéao de
Competéncias - Fins-de-semana.

d..
AL
. OFICINAS DE
FROMOGCAD DE

COMFPETENCIAB

Este projeto contou com o apeio da Delta-Cafés, da Camara Municipal de
Sesimbra e da Junta de Freguesia da Quinta do Conde. Durante as atividades, a
APPDA-Settibal alocou técnicos especializados que sempre acompanharam as
criangas e jovens com PEA. Lol ft o

TABELA N.2 5= DADOS “INTERVIR— OFICINAS DE PROMOGAO DE COMPETENCIAS = FINS-DE-SEMANA™

DATAS PAR“I: ::NTES MascuLINO FEMININO IDADES
16 de margo 6 ) 1
20 de abril 5 5 0
18 de maio o 4 1
15 de junho 5 5 0 14 - 32 anos
21 de setembro 6 <) 1
19 de outubro 5 4 1
16 de novembro 5 5 0
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OBIJETIVO ESPECiFICO 2.1
DAR CONTINUIDADE A RESPOSTA DE NATAGAO ADAPTADA

A APPDA-Setubal continuou com a resposta de Natagao Adaptada, realizada nas
Piscinas Municipais de Azeitdo, com o objetivo de promover aspetos psicomotores,
como o equilibrio, a coordenac&o e a estruturagao espacio-temporal, e € um ponto de - &
partida fundamental para a aprendizagem das tecnicas de natagdo, com as devidas 5
adaptacbes. Para além de proporcionar a pratica de Natagio Adaptada, pretende-se ;
também proporcionar, sempre que possivel, a inclusdo das pessoas com PEA em "r="
turmas regulares de natagdo, criando igualdade de igualdade de acesso 3 pratica desportiva e inclusdo na
sociedade. Beneficiaram deste programa, ao longo de 2024, um total de 16 pessoas com PEA, tendo o
mesmo sido apoiado pela C8mara Municipal de Setlbal através da cedéncia gratuita da Piscina Municipal de
Azeitdo e pelo IPDJ - Instituto Portugués da Juventude e do Desporto, I.P..

OBJETIVO ESPECIFICO 2.2:
DAR CONTINUIDADE A RESPOSTA DE MUSICA

A APPDA-Setubal continuou com o projeto Musicar — Sons para o Sorriso, que consistena | 4g 225 Acos
realizacdo de aulas de musica adaptadas, com a finalidade de facilitar e promover a
comunicacdo, relacdo, aprendizagem, mobilizagao, expressdo, organizacdo e outros

Avsocieba de Solidadied sie o
Desarvelvimente Saoal

[ |

objetivos relevantes, no sentido de melhorar as capacidades fisicas, emocionais, mentais, | “opoesfrse
sociais e coghitivas. Pretende-se também proporcionar, sempre que possivel, a incluséo i
das pessoas com PEA em aulas regulares de musica, promovendo a inclusdo na sociedade = *'7

e aigualdade de acesso a aprendizagem de instrumentos musicais. Beneficiaram do projeto
Musicar, ao longo de 2024, um total de 21 pessoas com PEA, tendo o mesmo sido apoiado
pela ASDSocial € pelo BNP Paribas.

OBJETIVO ESTRATEGICO
3. PROMOVER ACOES DE COMPETENCIAS PARENTAIS

OBIETIVO ESPECIFICO 3.1:
REALIZAR SESSOES DE ENTREPAIS

O “EntrePais”, é um projeto com sessOes tematicas ligadas a problematica do autismo e partilha de
experiéncias e ideias entre pais e/ou cuidadores de pessoas com PEA, em que se pretende fornecer
informacdes, conhecimentos especificos e estratégias que promovam o desenvolvimento da pessoa com
PEA, de forma a promover projetos de vida com qualidade e dignidade. Em 2024, a APPDA-Setubal dinamizou
7 sessoes de EntrePais.

Data Tema Local Participantes
Livre - Partilha 14,4 z» Casado largo - Setubal 22
20/1 ) éﬁ'b_ :
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Tema Local Participantes

Livre - Partilha "%, .2+ Casado largo - Setubal 15
-‘ o
. ml o g“!
Livre - Partilha i, m CasaAzul - Quinta do Conde 12
Qual arelagao do Autismo com o M CasaAzul - Quinta do Conde 13
vl intestino? R —
PEA: E os pais? | . . 4»" CasaAzul - Quinta do Conde 10
6/7 “"%
Prestagbes Sociais no mbito da s s CasaAzul-Quinta do Conde 10
Deficiéncia tzv':"__!
Decreto-Lei 54/2018 B . " Casadolargo - Setibal 13
Al o

OBJETIVO ESPECIFICO 3.2;
PROMOVER ATIVIDADES E ENCONTROS DE LAZER ENTRE AS FAMILIAS

Com o intuito de promover o convivio e lazer entre as familias, a APPDA-Setubal dinamizou as caminhadas
em Settibal e Alcochete e o CineAutismo em dois momentos, realizado no Cinema Charlot em Setubal.

OBIETIVO ESTRATEGICO
4. CONSTRUIR A CASA “RESPIRO”
OBIETIVO ESPECIFICO 4.1:
EFETUAR DILIGENCIAS COM O OBJETIVO DE DAR CONTINUIDADE A ELABORACAO DO PROJETO DO EQUIPAMENTO SOCIAL

No dia 19 de novembro de 2020 foi aprovada em reuniao de Assembleia de Camara a cedéncia, 8 APPDA-
Setiibal, em direito de superficie da nova parcela de terreno sita em Pinhal de Negreiros - Brejos de Azeitao,
com area de 8060m°?, pelo prazo de 50 anos a contar da data de celebracio da respetiva escritura, com
dimensbes necessérias para a construgdo do equipamento social, Centro de Atividades e Capacitagao para
a Inclusdo e Lar Residencial. A escritura da parcela de terreno foi realizada no dia 12 de julho de 2023. A
APPDA-Setubal, ao longo do ano de 2024, realizou varias diligéncias para realizar o projeto de execucao de
arquitetura, que permita aceder a candidaturas para financiamento da construgéo do equipamento social,
nao estando ainda realizado.

OBJETIVO ESPECIFICO 4.2:
REALIZAR INICIATIVAS PARA ANGARIAR FUNDOS E APOIOS

A APPDA-Setubal realizou diversos contactos com o tecido empresarial, e enviou apresentagoes sobre a
associacdo, 0s seus objetivos, o trabalho desenvolvido e o projeto referente ao “RESPIR0”, com a finalidade
de angariar fundos e apoios para o desenvolvimento dos projetos da associagéo.
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OBIJETIVO ESTRATEGICO
5. MELHORAR A QUALIDADE DOS SERVIGOS PRESTADOS PELA APPDA-SETUBAL

OBJETIVO ESPECIFICO 5.1:
MELHORAR E ALARGAR A RESPOSTA SOCIAL NO AMBITO DO CENTRO DE ATENDIMENTO, ACOMPANHAMENTO E
REABILITACAO SOCIAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E INCAPACIDADE - CAARPD DA QUINTA DO CONDE

No ano de 2023, a APPDA-Setlibal concorreu, no ambito do PROCOOP, para a revisao e tipificagao da
resposta social de Centro de Atendimento, Acompanhamento e Reabilitacdo Social para Pessoas com
Deficiéncia e Incapacidade, com enquadramento na modalidade de “Atendimento, Acompanhamento”,
para 42 clientes, com capacidade maxima de 45 clientes, tendo a candidatura sido deferida, com efeitos a
agosto de 2024. Em setembro de 2024, a Camara Municipal de Sesimbra emitiu a licenca de utilizagdo da
CasaAzul. Neste seguimento, a APPDA-Setubal solicitou ao Centro Distrital de Seguranca Social de Setubal
a deslocalizagao da resposta social de CAARPD, com o objetivo de aumentar e melhorar as respostas as
pessoas com PEA e suas familias, bem como as condigbdes de trabatho dos colaboradores, continuando a
aguardar uma resposta por parte do Centro Distrital de Seguranca Social de Setdbal.

OBJETIVO ESPECIFICO 5.2:

CRIAR UMA RESPOSTA SOCIAL NO AMBITO DO ATENDIMENTO E ACOMPANHAMENTO PARA AS PESSOAS COM
PERTURBACOES DO DESENVOLVIMENTO E PEA E SUAS FAMILIAS, NO CONCELHO DE SETUBAL

Tendoem contaamissao e visdo da APPDA-Setlbal e as necessidades das pessoas com
PEA e suas familias, € inten¢do da associacao alargar e melhorar a resposta dada, em
Setubal. Com a nova sede em Setlbal foi possivel criar condicoes fisicas para melhorar
e aumentar a capacidade de resposta no concelho de Setubal, assim como melhorar as
suas atividades e as condigbes de trabalho dos seus colaboradores. Com o objetivo de dar uma resposta de
proximidade de Atendimento e Acompanhamento as pessoas com perturbacoes do desenvolvimento e PEA
residentes no concelho de Setubal, no ano de 2023, a APPDA-Setubal concorreu, no @mbito do PROCOOP,
a um acordo para a resposta social CAARPD, com enquadramento na drea do atendimento e
acompanhamento, para 22 clientes, com capacidade maxima de 25 clientes, tendo a mesma sido indeferida
por falta de dotacao orgcamental. A APPDA-Setubal continuara a dar esta resposta de proximidade, mesmo
€Om 0s poucos apoios financeiros neste amhbito.

OBJETIVO ESPECIFICO 5.3:
APOIAR E COLABORAR COM TODAS AS ASSOCIAGOES CONGENERES QUE PROSSIGAM 0S MESMOS FINS

Sempre que solicitado, a APPDA-Setlbal colaborou com todas as associacdes congéneres que prosseguem
o0s mesmos fins, estando presente em encontros e partilhando informagoes de boas praticas no &mbito do
desenvolvimento da sua atividade.

Objetivo Especifico 5.4:
CONSULTA DAS NECESSIDADES DOS ASSOCIADOS E CLIENTES NO AMBITO DA MISSAO, VISAO E OBJETIVOS DA
ASSOCIACAO

A APPDA-Setubal realizou no fim do ano de 2024 um inquérito de “consulta de necessidades dos
associados no &mbito da missao, visdo e objetivos da associagao” as pessoas com PEA e suas familias,
com o objetivo de estabelecer uma relagao de proximidade com os seus associados, promover 0 seu
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envolvimento e participacao e melhorar e aumentar a qualidade dos servigos prestados pela associagao aos
seusclientes, de forma a fazer face as suas necessidades mais prementes. O inquérito foi enviado via correio
eletrénico aos nossos associados ou entregue pessoalmente, tendo sido devolvidos 15 inquéritos. A
informacao foi tratada e analisada toda a informacgao, de forma a tornar clara e expressa a opiniao dos nossos
associados relativamente as suas necessidades, cujos resultados temos ao dispor dos nossos associados.

OBJETIVO ESPECIFICO 5.5:
AVALIAR O GRAU DE SATISFACAO DOS ASSOCIADOS E CLIENTES FACE A APPDA-SETUBAL E AOS SEUS SERVICOS,
VISANDO A MELHORIA CONTINUA

A APPDA-Setubal realizou no fim do ano de 2024 um inquérito aos seus associados, com o objetivo de
“avaliar o grau de satisfagdo dos associados face 8 APPDA-Setiibal”, com o objetivo de melhorar a
qualidade dos servigos prestados pela associagao aos seus clientes. O inquérito foi enviado via correio
eletronico aos nossos associados ou entregue pessoalmente, tendo sido devolvidos 21 inquéritos. A
informacgao foi tratada e analisada a informagéo, cujos resultados temos ao dispor dos nossos associados.

OBJETIVO ESPECIFICO 5.6:
DESENVOLVER AGOES DE BENCHMARKING (VISITAS E ANALISE DE OUTRAS ORGANIZACOES CONGENERES)

Em 2024 a APPDA-Setubal visitou organizagoes congéneres, nomeadamente a APPDA-Lisboa, com o
objetivo de conhecer as boas praticas e melhorar os servigos e gestdo da nossa instituicdo.

OBJETIVO ESTRATEGICO
6. ASSEGURAR A SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

OBJETIVO ESPECIFICO 6.1:
PROMOVER O DESENVOLVIMENTO E A SUSTENTABILIDADE DA ORGANIZACAO JUNTO DO TECIDO EMPRESARIAL

A APPDA-Setubal realizou diversos contactos junto do tecido empresarial, e enviou apresentacdes sobre
o seu trabalho, com o objetivo de a apresentar e promover o seu desenvolvimento e a sua sustentabilidade.
Com este propdsito, apresentar a Associagdo, as suas necessidades e potenciar sinergias entre as
empresas, em fevereiro de 2023 integrou o BNI Atlantico, um grupo de empresarios do distrito de Setubal,
gue reune semanalmente para dar a conhecer 0s seus servigos, em momenios de conhecimento e partilha,
tendo mantido a sua permanéncia. O BNI - Business Network International foi fundado nos Estados Unidos
em 1985 e fornece um ambiente positive, estruturado e profissional para o desenvolvimento e troca de
referéncias de negécios de qualidade. O principio bdsico da organizacdo assenta na construcio de relacdes
de confianca em ambiente estruturado e profissional, promovendo a criagdo de negdcios entre todos 0s seus
membros.

OBJETIVO ESPECIFICO 6.2:
ENTREGAR CANDIDATURAS A PROGRAMAS E ENTIDADES E PARTICIPAR EM PROJETOS E CANDIDATURAS EXISTENTES

A APPDA-Setubal elabora e entrega candidaturas a programas e entidades que possibilitem algum
financiamento que permita complementar algumas necessidades internas e a diversificagdo & expansao do
seu trabalho, na sua intransigente defesa dos direitos das pessoas com PEA e suas familias. Em 2024 a
APPDA-Setubal entregou as seguintes candidaturas:
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Instituto Nacional para a Reabilitagéo (INR, I.P.)
Candidaturas aprovadas lQ

 Oficinas de Promocéo de Competéncias ~ Férias de Verdo

Implementar um programa de promogao de competéncias e capacidades as criangas e o e T
jovens com PEA, que incluam um vasto conjunto de atividades que permitam desenvolver as e
suas habilidades e competéncias: basicas e da vida diaria, pessoais, sociais, culturais, £,

i
interacao social, psicomotoras, desportivas, culinaria, natacao e saidas 4 comunidade. -

¢ Informal{Mente)

Realizar um ciclo de acCes de capacitagdo e formagao as entidades plblicas e privadas, wommALMENTT
nomeadamente as escolas, creches, jardins-de-infAncia e empresas, potenciais == @
empregadoras, com o objetivo de potenciar e desenvolver conhecimentos e de esclarecer A
duvidas sobre assuntos ligados a problematica do autismo, visando a incluséo, cidadania e ‘ -

autorrepresentacao.

e APPDA-Setibal Acessivel &
Reestruturagéo do Website da APPDA-Setubal, com o objetivo de melhorar as condigdes G
de acessibilidade de comunicagao e digitais das pessoas com deficiéncia. . &=l =

A APPDA-Setibal participou da sessao de esclarecimentos ao Programa de Financiamento do INR, realizada
no dia 9 de julho.

Instituto Portugués do Desporto e da Juventude (IPDJ)
Candidatura aprovada

* Natacédo paratodos — Programa Nacional de desporto para Todos

de.

Implementacado de natacdo adaptada, adaptacdo ao meio aguatico e aprendizagem de o
técnicas propulsivas, contribuindo para a reabilitagdo e reeducagéo funcional, igualdade de - 1*‘
acesso a pratica desportiva e a melhoria do bem-estar fisico e psiquico das pessoas com Ty
PEA.

BPI Capacitar

Candidatura aprovada
e Capacitar para Incluir 2024/2025 V- .

Implementacdo de um Programa de Intervencdo Terapéutica as pessoas com PEA e de * g
Acompanhamento Psicossocial as familias das pessoas com PEA que residem no Distrito v

de Setlbal. )

Prémios Caixa Social
Candidatura aprovada

e Terapia para Todos 2024/2025 -
O projeto consiste na atribuicdo de 15 bolsas sociais para as familias para garantir a — ‘ﬁ't- .
continuidade ou o acesso a intervencgdes terapéuticas as pessoas com PEA que ndo %‘—

conseguem assegurar o pagamento integral das mesmas, no Distrito de Setubal. _ #
B, ]
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Cémara Municipal de Sesimbra
Candidatura aprovada

= Oficinas de Promogao de Competéncias Criancas e Jovens - Verao e Sadbados 2024

Implementar um programa de promogao de competéncias e capacidades as criangas e jovens com PEA, que
incluam um vasto conjunto de atividades que permitam desenvolver as suas habilidades e competéncias:
bésicas e da vida diaria, pessoais, sociais, culturais, interagéo social, psicomotoras, desportivas, culinaria,
natagio e saidas a comunidade.

ASDSocial - Associag@o de Solidariedade e Desenvolvimento Social
Candidatura aprovada

e Projeto Sons para o Sorriso - 2023/2024

o o R . — - || —
Realizagéo de aulas de musica com vista & promogéo de competéncias musicais, através | ™ S

da utilizagdo da musica e dos seus elementos, de forma a facilitar a comunicagao, relagao | bomames
Pugjela

e aprendizagem, melhorando as capacidades fisicas, emocionais, mentais, sociais & | fwpeseus
cognitivas.

Secil
Candidatura aprovada

ai ir - Ofici e P i0 de C sncias Cri Jo _Verj
Implementar um programa de promogio de competéncias e capacidades as criangas e
jovens com PEA, que incluam um vasto conjunto de atividades que permitam desenvolver
as suas habilidades e competéncias: basicas e da vida didria, pessoais, sociais, culturais,
interacdo social, psicomotoras, despartivas, culindria, natacao e saidas @ comunidade.

A APPDA-Setubal esteve presente na cerimonia de entrega de donativo, realizada a 3 de jutho.

3 e
L .
L= J»._':-:-.-..-I!:.

Delta Cafés
Candidatura aprovada
e Intervir - Oficinas de Promogao de Competéncias - Sabados 2024

Implementar o projeto “Oficinas de Promogao de Competéncias - Sabados”™
desenvolvimento de um programa de promocao de competéncias e capacidades as
pessoas com PEA, capacitando-os e conferindo-lhes as ferramentas necessérias para se
constituirem atores ativos do seu processo de desenvolvimento e inclusdo na sociedade. = %
Além da promogao de competéncias, este projeto ird também contribuir para o descanso do cuidador.

BNP Paribas
Candidatura aprovada

e Projeto Musicar — para o ano de 2025
O projeto “Musicar” consiste na realizacao de sessoes de musica as pessoas com PEA, a
custos reduzidas. ey

A

e - &
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MB Way Solidério
Candidatura aprovada

s

e Voto Solidario e 2
A APPDA-Setlbal candidatou-se ao Voto Solidario do MB Way para aquisicao de materiais va10 seLibiso
para apoio a criangas e aduttos com PEA e ganhou o 2° lugar com a atribuicdo de 500.00€.

N agus

Programa Bairro Feliz - Pingo Doce
Candidaturas nao aprovadas

e Avaliar para a Mente Melhorar

Aquisicdo da bateria de teste de avaliagdo Vineland-3 para complementar as avaliagoes realizadas as
pessoas com PEA, permitindo avaliar o comportamento adaptativo, comunicagao, competéncias de vida
diaria, socializagdo e competéncias motoras desde o nascimento até a idade adulta.

o Mobil ior, Melt interi
Aquisicdo de equipamentos para o exterior da CasaAzul, para ser usado em lazer ou numa vertente
terap8utica, de forma a promover a aquisicdo de autonomia, competéncias de vida didria e o aumento da
sensacdo de bem-estar com os beneficios comprovados de atividades ao ar livre na nossa satde mental.

Fundac¢ao Cepsa
Candidatura néo aprovada

e Terapias para Todos

O projeto consistia na atribuigdo de 20 bolsas sociais para as familias para garantir a continuidade ou o
acesso a intervencoes terapéuticas as pessoas com PEA gue ndo conseguem assegurar o pagamento
integral das mesmas, no Distrito de Setubal.

OBJETIVO ESPECIFICO 6.3:
PROMOVER E DINAMIZAR ANGARIACAO DE FUNDOS

Ao longo do ano de 2024, a APPDA-Setubal desenvolveu algumas iniciativas com o objetivo de angariar
fundas e permitir assegurar a sustentabilidade financeira, das quais destacamos:

Consignacao Fiscal - IRS 2023
Valor Angariado: 14 957.96€

Voto Solidario MB Way

Aquisicao de materiais para apoio a criancas e adultos com PEA
sy \Valor Angariado: 500.00€

» Agenda Solidaria 2025

Agenda Solidaria 2025, realizada pela designer Marta Horta e cOm o
apoio da grafica MiraVentos

Valor Angariado: 687.69€
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melhoria de desempenho no trabalho, quer através do desenvolvimento dos conhecimentos, bem como no
aperfeicoamento e reciclagem dos conhecimentos, as formagdes realizadas no ano de 2024 permitiram aos
colaboradores obter diversas informagaes, experiéncias e conhecimentos que preconizam boas praticas,
indo ao encontro das necessidades dos colaboradores, num total de 118.5 horas de formagé&o.

OBJETIVO ESPECIFICO 7.2;
IMPLEMENTAR UM SISTEMA DE AVALIAGAQ DE DESEMPENHO

A APPDA-Setubal criou um sistema de avaliagao de desempenho, com o objetivo de conhecer, medir e
avaliar o desempenho dos seus colaboradores, tendo em vista o seu reconhecimento e valorizagado, nao

tendo sido possivelimplementa-lo no ano de 2024. A avaliagao dos colaboradores foi realizada de uma forma
informal pela Diregcao da APPDA-Setubal.

OBJETIVO ESPECIFICO 7.3:
ENVOLVER OS COLABORADORES EM TODOS OS NIVEIS DE PLANEAMENTO E NAS TOMADAS DE DECISAO

Com o objetivo de envolver os colaboradores nos niveis de planeamento e nas tomadas de deciséo, a equipa
técnica da associacao realizou reunides com a diregdo e de equipa.

OBJETIVO ESPECIFICO 8.1:

DIVULGAR A MISSAO, VISAO, VALORES, OBJETIVOS E OS SERVIGOS DA ASSOCIAGAO DE FORMA A CONSCIENCIALIZAR A
SOCIEDADE PARA A PROBLEMATICA DA PEA

De forma a cumprir este objetivo, a APPDA-Setubal esteve presente nas seguintes iniciativas da comunidade:
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OBJETIVO ESPECIFICO 8.2:

ASSEGURAR A DIFUSAO DE TODA A COMUNICAGAO RELEVANTE NO AMBITO DA APPDA-SETUBAL E DAS PEA A0S
ASSOCIADOS E A COMUNIDADE EM GERAL

A APPDA-Setlbal € uma associagdo de pais de pessoas com PEA, pelo que & de extrema importéncia
envolver os seus associados no seu processo de crescimento. Desta forma, privilegiamos e garantimos a
comunicagao entre a associagao e 0s seus associados, enviando todas as convocatorias e documentos de
interesse e divulgando todas as iniciativas e acontecimentos relevantes no ano de 2024.

OBJETIVO ESPECIFICO 8.3:
ASSEGURAR A ATUALIZAGAO DO SITE DA ASSOCIAGAOQ, DA PAGINA DO FACEBOOK E DO INSTAGRAM DA ASSOCIAGAO

Com o objetivo de assegurar a difusdo de toda a comunicagéo relevante no
ambito da APPDA-Setlbal e da PEA aos associados e a comunidade em geral, a
associagao divulgou todos os seus eventos e atividades, bem como informagdes
relevantes sobre a problematica do autismo, quer da associacao, quer de outras
instituicdes, por diversos meios:

= no site da APPDA-Setlibal: www.appda-setubal.com,

= narede social Facebook: appdasetubal.associacacautismo, que conta com 9500 gostos;
2 narede social Instagram, pagina "appda.setubal”, que tem 1571 seguidores;

= atraves dos meios de comunicacao social;

2 correio eletranico.

OBIJETIVO ESTRATEGICO
9. ENVOLVER 08 ASSOCIADOS DA APPDA-SETUBAL NOS PROGESSOS DE CRESCIMENTO

OBIETIVO ESPECIFIC0 9.1:
ANGARIAR NOVOS ASSOCIADOS

Tendo em consideracgédo o objetivo especifico de angariagao de novos associados, durante o ano de 2024 a
APPDA-Setubal registou um acréscimo de 36 novos associados, sendo 28 associados pais e 8 associados
amigos, conforme o grafico n.? 12 contribuindo, deste modo, para o crescimento da associagio e para o
desenvolvimento do seu trabalho em prol das pessoas com PEA e suas familias. Neste ano, registdmos 2
intencoes de desisténcia de associado da APPDA-Setlbal. Destaforma, a 31 de dezembro de 2024 a APPDA-
Setubal registou um total de 231 associados como demonstra o grafico n.© 13, divididos em 187 associados
pais e 44 associados amigos.

GRAFICO N.° 12 —NOVOS ASSOCIADOS GRAFICON.© 13 -TOTAL ASSOCIADOS
. 44;
8;
22% _ 19% TRESEERER .
Pais ; \ Pais
28 Amigos - Amigos
- 81%
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OBJETIVO ESPECIFICO 8.2:

ASSEGURAR A DIFUSAO DE TODA A COMUNICAGAD RELEVANTE NO AMBITO DA APPDA-SETUBAL E DAS PEA A0S
ASSOCIADOS E A COMUNIDADE EM GERAL

A APPDA-Setlbal € uma associagéo de pais de pessoas com PEA, pelo que & de extrema importéncia
envolver os seus associados no seu processo de crescimento. Desta forma, privilegiamos e garantimos a
comunicacao entre a associagao e 0s seus associados, enviando todas as convocatorias e documentos de
interesse e divulgando todas as iniciativas e acontecimentos relevantes no ano de 2024.

OBJETIVO ESPECIFICO 8.3:
ASSEGURAR A ATUALIZAGAO DO SITE DA ASSOCIAGAO, DA PAGINA DO FACEBOOK E DO INSTAGRAM DA ASSOCIACAOD

Com o objetivo de assegurar a difus@o de toda a comunicagéo relevante no
ambito da APPDA-Setubal e da PEA aos associados e 8 comunidade em geral, a
associagao divulgou todos os seus eventos e atividades, bem como informagoes
relevantes sobre a problematica do autismo, quer da associagao, quer de outras
instituicbes, por diversos meios:

= no site da APPDA-Setlibal: www.appda-setubal.com,
2 narede social Facebook: appdasetubal.associacacautismo, que conta com 9500 gostos;
2 narede social Instagram, pagina "appda.setubal", que tem 1571 seguidores;

= através dos meios de comunicacao social;
2 correio eletranico.

OBIETIVO ESTRATEGICO
9. ENVOLVER 08 ASSOCIADOS DA APPDA-SETUBAL NOS PROCESSOS DE CRESCIMENTO

OBJETIVO ESPECIFIC0 9.1:
ANGARIAR NOVOS ASSOCIADOS

Tendo em consideracgdo o objetivo especifico de angariagao de novos associados, durante o ano de 2024 a
APPDA-Setubal registou um acréscimo de 36 novos associados, sendo 28 associados pais e 8 associados
amigos, conforme o grafico n.? 12 contribuindo, deste modo, para o crescimento da associagio e para o
desenvolvimento do seu trabalho em prot das pessoas com PEA e suas familias. Neste ano, registdmos 2
intencbes de desisténcia de associado da APPDA-Setlbal. Destaforma, a 31 de dezembro de 2024 a APPDA-
Setubal registou um total de 231 associados como demonstra o gréfico n.2 13, divididos em 187 associados
pais e 44 associados amigos.

GRAFICO N.2 12— NOVOS ASSOCIADOS GRAFICO N.© 13— TOTAL ASSOGIADOS
& 44
22% _ / 19%
Pais / Pais
28; Amigos ' Amigos
81%
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GRAFICO N.° 14 - GENERO PESSOAS COM PEA

Fazendo uma anélise do género das pessoas com PEA, num
total de 187, uma vez que existe 0 mesmo associado para duas

pessoas em acompanhamento, é possivel verificar que a grande :.?22&5

maioria pertence ao sexo masculino, 145 pessoas (78%) para Masculino
42 pessoas (22%) que pertence ao sexo feminino, de acordo 145; Feminino
com o grafico n.? 14. 78%

Quanto & faixa etdria das pessoas com PEA, cujos pais séo

associados da APPDA — Setlbal e concelho de residéncia, verifica-se a seguinte distribuigao, de acordo com
os graficos n.? 15 e 16.

GRAFICO N.® 15 — FAIXA ETARIA DAS PESS0AS COM PEA

59
55
35
28
10
0-6 anos 7-10 anos 11-17 anos 18-30 anos > 31 anos
GRAFICO N.° 16 - CONCELHO DE RESIDENCIA DAS PESS0AS COM PEA
65
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3
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OBJETIVO ESPECIFIC0 9.2:

MANTER A BASE DE DADOS DOS ASSOCIADOS ATUALIZADA DE ACORDO COM 0 RGPD — REGULAMENTO GERAL DE
PROTECAO DE DADOS

A APPDA-Setlibal manteve em 2024 a base de dados dos associados atualizada, de acordo com o RGPD -
Regulamento Geral de Protecao de Dados.
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OBJETIVO ESPECIFIC0 9.3:

ENVOLVER OS ASSOCIADOS NOS PROJETOS DA ASSOCIAGAO E EM TODOS OS PROCESSOS DE DECISAO

A APPDA-Setibal e uma associacio de pais, pelo que pretende envolver os seus associados nos projetos
da associacgdo e em todos os processos de decisdo. Em 2024, a APPDA-Setibal sempre ouviu 0s Seus
associados e teve em consideracao as suas propostas, tendo realizado 3 Assembleias Gerais:

23 de margo de 2024 - Relatdrio de Atividades e Contas 2023;

23 de novembro de 2024 - Plano de Agdo e Orcamento Previsional 2025;

15 de dezembro - Eleigdes dos Corpos Gerentes da APPDA-Setibal 2025-2028.

=
>
<

OBJETIVO ESPECIFICO 10.1:

REALIZAR ACOES DE FORMAGAOD, INFORMAGAQ E SENSIBILIZACAO

A APPDA-Setubal dinamizou diversas agoes de formagao, algumas incluidas no projeto

“Informal(Mente)”, cofinanciado pelo INR, L.P. - Instituto Nacional para a Reabilitagio
com um valor de 4236.44€. As agoes foram destinadas, essencialmente, aos

IFORMALIMENTE)

P o1 CAPRCITALRD T

ARACAD . FIETUARATAG DO

profissionais de educacao, por forma a sensibilizar e dotar estes profissionais de

ferramentas que sejam facilitadoras da inclusé@o das criangas e jovens com PEA na
escola, estando também abertas a participagao dos pais e cuidadores.

TR PO KUTITME APRY

Foram realizadas um total de 16 agoes, tendo chegado a mais de 296 pais, profissionais e alunos:

Data

28/3

3/4

3/4

16/4

19/4

22/5

22/5

Perturbacao do Espetro do Autismo

Perturbacéo do Espetro do Autismo

Perturbagéo do Espetro do Autismo

Perturbagao do Espetro do Autismo

Perturbacao do Espetro do Autismo

Perturbacao do Espetro do Autismo

Perturbacdo do Espetro do Autismo

- CERCISA - Integrado no Projeto
Informal(Mente) INR I.P.

- Presencial para auxiliares e monitores

- Alegro Montijo - Integrado no Projeto
Informal(Mente) INR I.P.

- 2 acdes presenciais para colahoradores
- Associacéo “AVida Ama-me” - Integrado
no Projeto Informal(Mente) INR I.P.

- Presencial para profissionais

- Instituto Superior de Ciéncias Sociais &
Politicas da Universidade de Lishoa -

Integrado no Projeto Informal(Mente) INR I.P.

- Presencial para professores e estudantes
de Servico Social e Sociologia

- Rio Sul —Seixal - Integrado no Projeto
Informal{Mente) INR L.P.

-Presencial para colaboradores

- Escola Basica Integrada da Quinta do
Conde

- Presencial para turma

- Escola Basica Integrada da Quinta do
Conde

- Presencial para turma

PARTICIPANTES

33

i

23

11

16

16
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X Conferéncia de Educacao de - A convite da Camara Municipal de Setubal,
10/9 Setubal realizado na Escola de Hotelaria de Setibal 50
Caminhos que se trilham - Presencial para profissionais e pais

- Seixal International School - Integrado no
Projeto Informal(Mente) INR L.P.

30/10 Perturbagéo do Espetro do Autismo 7 o 13
- 2 ag0es presenciais para professores,
' monitores e auxiliares
- Escola Basica Louro Artur (Almada) -
8/11 Perturbacéo do Espetro do Autismo  Integrado no Projeto Informal(Mente) INR I.P. 11

- Presencial para auxiliares
17/11  Vamos falar de Autismo! g Estrem.nz % Musey Berarc!o — 87
Presencial para pais e profissionais
- Escola Basica Santa Maria - Integrado no
22/11  Perturbagao do Espetro do Autismo  Projeto Informal(Mente) INR [.P. 8
- Presencial para auxiliares
- Centro Comercial “Alegro Setubal”
22/11  Perturbacdo do Espetro do Autismo  Integrado no Projeto Informal(Mente) INR I.P. 1
- Presencial para Colahorador
- A convite da APCAS, realizado no auditario
"Caminhar com o CAARPD: dos servigos centrais da Camara Municipal
Descobrir, Viver & Transformar" do Seixal
- Presencial para pais e profissionais

28/11 30

OBJETIVO ESPECIFICO 10.2:
ASSINALAR O DIA 2 DE ABRIL, DIA MUNDIAL DA CONSCIENCIALIZAGAO DO AUTISMO

O Dia Mundial da Consciencializagao do Autismo assinala-se, anualmente, a 2 de abril.
Este dia foi criado através da resolugdo 62/139 da Assembleia Geral das Nagoes
Unidas, a 18 de dezembro de 2007.

A APPDA-Settibal assinala este dia com a Semana Tematica do Autismo e com
diversos eventos alusivos a este dia e a problematica.

Destacamos as diversas iniciativas realizadas no ambito da consciencializagao do Autismo:

> CINEAUTISMO — SESSAO DE CINEMA ADAPTADA

6 DE ABRIL DE 2024

A APPDA-Setubal realizou a 92 sessdo do seu CineAutismo, uma sessao de cinema
adaptada, no dia 6 de abril, com o filme “A fuga das galinhas - Estamos fritas”. Esta 1 £ Wk E
sessao contou com a presenca de 77 pessoas e realizou-se no Cinema Charlot, em w‘: _' :

Settbal.

1 FUEA B85 GALWNAS

= EVENTO SOLIDARIO REALIZADO PELA AFRICAN DANCE ROOTS

6 DE ABRIL DE 2024

Uma mée, em conjunto com a African Dance Roots, dinamizou um evento solidario em
que o valor obtido com a venda de bilhetes reverteu a favor da APPDA-Setlibal. O evento
realizou-se no dia 6 de abril, no Parque Desportivo Carlos Queiroz em Carnaxide e teve
como parceiro Oeiras Viva.
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& VIl CAMINHADA PELA CONSCIENCIALIZAGAO DO AUTISMO - SETUBAL

7 DEABRIL DE 2024

A APPDA-Setlbal realizou a sua VII Caminhada pela Consciencializagéo do Autismo, no g, VIICAMINHAD,
dia 7 de abril, em Setdbal, contando com a presenca de cerca de 180 participantes. A
Caminhada teve o apoio da Cdmara Municipal de Setibal, Office Pretender Contabilidade,
Extra Mile — Remax, Frango Caramelo, Gongalo Santos, Rute Santa Barbara, Frederico
Rodrigues, Assoclacdo Amigos Azeda, Eco Transfer, Intermarché, Fardas e brindes,
Bolinhos da Carla, Eden Springs, Talentos Team, African Dance, Fidelidade, Marta Horta — designer, fotografo
1. Marreiros e a fotografa Angela Silva.

@ 11 CAMINHADA PELA CONSCIENCIALIZAGAO DO AUTISMO — ALCOCHETE

14 DE ABRIL DE 2024

A APPDA-Setubal realizou a sua lll Caminhada pela Consciencializacdo do Autismo em
Alcochete, contando com a presenca de cerca de 60 participantes. A Caminhada teve o
apoio da Camara Municipal de Alcochete, Office Pretender Contabilidade, Extra Mile -
Remax, Frango Caramelo, Gongalo Santos, Rute Santa Barbdra, Frederico Rodrigues,
Associacao Amigos Azeda, Eco Transfer, Intermarche, Fardas e brindes, Bolinhos da L)
Carla, Eden Springs, Talentos Team, African Dance, Fidelidade, Marta Horta — designer, fotografo J. Marrelros
e a fotografa Angela Silva.

OBJETIVO ESPECIFICO 10.3:
ASSINALAR O DIA 3 DE DEZEMBRO, DIA INTERNACIONAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA

A APPDA-Setibal assinalou o dia 3 de dezembro, Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia, promovido
pelas Nacgoes Unidas desde 1998, com a 109 sesséo de CineAutismo, uma sessao de cinema adaptada, no

dia 7 de dezembro, com o filme “Toy Story 4”, que contou com a presenca de cerca de 54 pessoas e realizou-
se no Cinema Charlot, em Setubal.

PARCERIAS

OBJETIVO ESTRATEGICO
11. PARTICIPAR EM REUNIOES INSTITUCIONAIS

OBJETIVO ESPECIFICO 11.1:

ESTAR PRESENTE NAS REUNIOES DA REDE SOCIAL DE SETUBAL E SESIMBRA, NAS REUNIOES DO GRUPO CONGCELHIO
PARA AS DEFICIENCIAS E INCAPACIDADE DE SETUBAL E NAS REUNIOES DA UNIAO DE FREGUESIAS DE SETUBAL E DA
JUNTA DE FREGUESIA DA QUINTA DO CONDE, E OUTRAS PARA AS QUAIS SEJAMOS CONTACTADOS

Em 2024 a APPDA-Setlibal esteve presente nas reunides da Rede Social de Setlibal e de Sesimbra para as
quais foi convocada, no sentido de articular e congregar esforcos para encontrar estratégias que colmatem
as necessidades sentidas pelas pessoas com deficiéncia e de realizar o Plano de Desenvolvimento Social de
Setubal. A APPDA-Setubal esteve também presente nas reunioes do Grupo Concelhio para as Deficiéncias
e Incapacidades de Setibal para as quais fomos convocados e participamos ativamente em todas as
atividades dinamizadas pelo grupo. Também participou nas reunidoes do Movimento Associativo da Quinta
do Conde, organizadas pela Junta de Freguesia da Quinta do Conde, e nas Reunides Plenéarias da Unido das
Freguesias de Setiibal.
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OBJETIVO ESTRATEGICO
12. PROMOVER PARCERIAS E PROTOCOLOS

OBJETIVO ESPECIFICO 12.1:
PROMOVER PARCERIAS E PROTOCOLOS

A APPDA-Setubal estabelece protocolos e parcerias, formais e informais, com diversas entidades, com o
intuito de melhorar as condigdes de vida das pessoas com PEA e suas familias e garantir a igualdade de

oportunidades entre todos. Neste sentido, foram renovados e estabelecidos os seguintes protocolos:

Camara Municipal de Setibal / Piscina Municipal de Azeitao;

Camara Municipal de Sesimbra;

ASDSocial - Associagio de Solidariedade e Desenvolvimento Social;
Secil;

IPDJ - Instituto Portugués do Desporto e Juventude;

Santa Casa da Misericordia de Alcochete;

Delta-Cafés;

Jardim-de-Infancia “Abelhinha®;

ISPA - no @mbito de estagio curricular do Mestrado em Psicologia Clinica;
Centro Comercial Alegro de Setuhal e Auchan de Setubal — Hora Silenciosa;
Centro Comercial Alegro do Montijo - Hora Silenciosa;

RioSul Shopping - Hora Tranquila;

Ginasio de Competéncias;

Casa dos Oculos de Setubal;

Immersivus;

Nutrisciente;

Bravee;

Social Homeopatia;

Nova Otica de Setubal;

Dentibus.

voovvvLLLLLVLLLLVLOLVLLVLLOLLOVLOY

e Hora Silenciosa: Considerando que uma grande percentagem de pessoas com PEA,
apresentam alteragdes ao nivel do processamento sensorial, condigao que muitas
vezes impossibilita que visitem alguns espagos publicos, condicionando a sua
incluséo social e a vida familiar, em 2024 os Centro Comercial Alegro de Setubal e
Alegro do Montijo implementaram a Hora Silenciosa, gue pretende proporcionar um
ambiente tranquilo e acolhedor para receber pessoas com PEA, todos os domingos de

cada mes, durante a primeira hora de funcionamento, das 10h as 11h, com o objetivo de promover a
inclusao social e contribuir para uma maior consciencializagao da populagao sobre esta condicao,
enquanto proporciona um ambiente inclusivo a todos e permite uma maior integragao das pessoas com
PEA na vida quotidiana. Para criar um ambiente mais tranquilo, durante a “Hora Silenciosa”, o Alegro

Setibal implementou as seguintes medidas:
o Desligar a musica e os ecrés;
o Reduzir ailuminagéo;
o Parar a circulacdo de carrinhos de recolha de lixo, carrinhos de descarga das lojas;
o Parar as escadas rolantes de acesso ao piso 2;
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o Distribuir tampoes auriculares descartaveis, junto ao balcao de informacgoes, no piso 1;
o Entregar um guido informativo aos visitantes para um melhor acolhimento;
o Incentivar os colaboradores a utilizar os telemdveis em modo silencioso.

Para tornar a visita mais inclusiva, o Alegro Setubal disponibiliza uma sala de acolhimento, localizada
proximo ao parque infantil piso 1 e tem lugares de estacionamento exclusivos para pessoas com PEA.

=» O Hipermercado Auchan também se associou a este projeto com as seguintes medidas:
= Mensagem de aviso ao som antes e depois da a¢ao para informar clientes;
e Pausade recolha de carrinhos de hipermercado durante a hora, sé o farao em caso de ultima
necessidade;
« Pausa dos empilhadores;
e Ecras desligados;
e Reducao deiluminacgéo;
s Som ambiente desligado;
= Sensibilizagao aos colaboradores para a agao.

=» Em 2024, além de iniciativas em parceria, foi bastante positivo a formagéo dada ao
“Pai Natal” para que o Centro Comercial pudesse promover durante todos os domingos de dezembro, até ao
Natal, sessdes neurodivergentes de interacdo com o Pai Natal e os seus Elfos.

e Hora Tranguila: em 2024 o Rio Sul Shopping implementou a Hora Tranquila,
onde foram adotadas um conjunto de medidas e adaptagoes que vao ao
encontro das necessidades especificas das pessoas com PEA, todos os dias
entre as 10h00 e as 11h00 serdo implementadas as seguintes medidas:

o Reducdo da intensidade das luzes;
o Interrupgéo do sistema de som ambiente;
o Disponibilizagao de auscultadores antirruido.

OBJETIVO ESPECIFICO 12.2:
REALIZAR UM PROTOCOLO DE COLABORAGAO COM O DEPARTAMENTO DE PSIQUIATRIA, PEDOPSIQUIATRIA, SAUDE
MENTAL E PEDIATRIA DO DESENVOLVIMENTO DO HOSPITAL DE SETUBAL

Arealizagao de um protocolo de colaboracédo com o departamento de Psiquiatria e Satide Mental do Hospital
de Setubal tem como finalidade promover o trabalho em rede entre a psiquiatria e pedopsiquiatria e os
técnicos da APPDA-Setlbal e familias, facilitar o encaminhamento de pessoas com PEA para as consultas
de psiquiatria e pedopsiquiatria e 0 encaminhamento de pessoas com PEA para a APPDA-Setubal para
atendimento, acompanhamento e avaliacdes de despiste de diagndstico. Em 2024 foram realizadas duas
reunides com o departamento de pediatria do Hospital de Sdo Bernardo, com o objetivo de realizar discussio
de casos de clientes que sao acompanhados pela APPDA-Setlbal.
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AN #eon

Notas Finais

No ano de 2024, a direcdo da APPDA-Setubal e toda a sua equipa desenvolveram o seu trabalho em prol das
pessoas com PEA e suas familias. Este projeto so foi possivel de realizar pelo empenho de todos, pelas
parcerias realizadas, pelo apoio dos associados, das instituicdes publicas e privadas, da sociedade civil, das
empresas, dos colaboradores e voluntarios e das pessoas que se juntaram a associacgao.

Sabemaos que vivemos tempaos dificeis para quem, com poucos recursos financeiros, pretende desenvolver
o0 seu trabalho. A APPDA-Setubal nao é excegao, mas tentamos, com total dedicagao a instituigao, conduzir
0 seu destino da melhor maneira que nos & possivel. Estamos mais fortes e conscientes das nossas
fragilidades, mas unidos para enfrentar as vicissitudes e contingéncias do futuro. E assim, fulcral, realizar um
acompanhamento didrio e cumprimento dos objetivos e metas orgamentais, com uma gestao financeira
clara e transparente e no sentido de reduzir os gastos de funcionamento e aumentar os rendimentos.

Sabemos da importancia de conseguir cada vez mals financiamento de forma a dar ainda mais respostas as
familias, ficando a certeza de que continuaremos a lutar pela plena inclusdo das pessoas com autismo na
sociedade e que nao desistiremos de dar continuidade a este projeto.

A direcéo tem envidado esforcos para conter e racionar as despesas, tendo sempre em considerag@o a
relacao gualidade-custo. Neste sentido, conseguimos diversos apoios para a realizagao das Oficinas de
Promocado de Competéncias, de verdo e fins-de-semana, 0 que permitiu baixar o custo das atividades.
Ressalvamos também o projeto “Terapia para Todos” financiado pelos Prémios Caixa Social, que permitiu
atribuir 15 bolsas sociais para o acompanhamento terapéutico de pessoas com PEA, bem como o projeto
“Capacitar para Incluir”, financiado pelos Prémios Capacitar da Fundagao la Caixa e BPI Capacitar, que
permitiu a implementacéo de um Programa de Intervencao Terapéutica destinado as pessoas com PEA e de
Acompanhamento Psicossocial as familias das pessoas com PEA que residem no Distrito de Settbal. A
diregao ira continuar a efetuar diligéncias no sentido de reduzir os custos de funcionamento, mantendo a
qualidade dos servigos prestados.

Uma das principais preocupacoes da Direcdo da APPDA-Setlbal é a de manter um quadro estavel de
prestacado de servigos e no ambito dos colaboradores, que permita consolidar cada vez mais o seu papel no
amhbito da sua misséo, visao e objetivos.

No final de mais um ano de atividade, a direcdo da APPDA-Setlibal expressa o seu reconhecimento e
gratidao a todos os gue tornaram possivel alcangar os nossos resultados:
= Aos corpos gerentes da APPDA-Setubal pelo seu empenho e trabalho voluntario;
e Aops colaboradores pelo seu empenho, profissionalismo, disponibilidade e pela qualidade do
trabalho que prestam;
» Aos associados e clientes por participarem e colaborarem com a associagao no seu processo de
crescimento;
» A todos os wvoluntdrios que nos ofereceram o seu tempo, empenho, profissionalismo e
solidariedade;
» Aos parceiros e mecenas por acreditarem na associacao, nos apoiarem na concretizacao da nossa
missdo e contribuirem, quer financeiramente, quer com servigos, materiais ou produtos para os
NOSS0S projetos.
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